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As adversidades impostas à Universidade pública 
brasileira se renovam e se multiplicam periodica-
mente, mas nunca arrefeceram o ânimo dos que 
abraçaram a causa do ensino superior de qualidade 
em nosso país. Pelo contrário, o compromisso da 
comunidade acadêmica com a produção do saber 
inovador se fortalece a cada vicissitude.

Na Universidade Federal do Ceará, sabemos que 
estamos aqui para atender às demandas da socie-
dade, sem abdicar do direito à liberdade de pensa-
mento e expressão, que caracteriza o ambiente 
acadêmico em todo o mundo civilizado. O que 
temos hoje é uma instituição transformada, em 
irrefreável ascensão nos rankings de avaliação do 
MEC e de organismos internacionais, e cada vez 
mais identificada com o projeto de redenção econô-
mica e social do Nordeste brasileiro.

Somos uma Universidade plural, democrática, 
aberta à diversidade, inovadora, voltada para a 
interiorização e, ao mesmo tempo, para a inter-
nacionalização. Em anos recentes, aprimoramos 
extraordinariamente nossa concepção educacional 
e reforçamos o status da UFC como equipamento 
social. De uma forma contínua, temos ampliado o 
número de cursos, assim como o de alunos matri-
culados e formados.  

Em 2018, nos tornamos uma das 25 universidades 
contempladas pela Coordenação de Aperfeiçoa-
mento de Pessoal de Nível Superior (CAPES) no 
Programa de Internacionalização, o que chan-
celou a UFC como uma universidade de excelência 
mundial. Ao mesmo tempo, discutimos e apro-
vamos uma política de inovação e propriedade 
intelectual, o que vem reforçar nossa posição como 
geradores de produtos que agregam informações 
de conteúdo tecnológico.

O fato de a UFC continuar a crescer em tempos 
de crise decorre de uma sintonia de esforços entre 
alunos e servidores docentes e técnico-administra-
tivos. Resulta, igualmente, de uma política que nos 
leva a observar questões como a racionalização de 
recursos e estabelecimento de prioridades. Foi o que 
nos levou a gerar o Plano de Desenvolvimento Insti-
tucional para o quinquênio 2018-2022, com propostas 
de uma atuação inteligente e democrática, promo-
vendo o planejamento participativo, estratégico e 
avaliativo, bem como estimulando o aumento da 
eficiência, eficácia e efetividade da gestão.

Um painel ilustrativo de como a UFC tem avançado, 
em todas as áreas, no cumprimento de sua missão, 
se desdobra nas páginas seguintes, compondo o 
Anuário Estatístico da Universidade Federal do 

Ceará, edição de 2019, que retrata a nossa realidade 
– e as nossas conquistas – no ano de 2018. Eis um
documento riquíssimo e atualizado, que damos a
público como prestação de contas à sociedade e
à comunidade interna. São centenas de gráficos
e dados estatísticos que ajudam a compreender
tanto a dimensão quanto o perfil qualitativo da
Universidade e, a partir daí, nos permitem avaliar
sua imprescindibilidade para o desenvolvimento
sustentável do Ceará e do Nordeste.

Henry de Holanda Campos 
Reitor

Custódio Luís Silva de Almeida
Vice-Reitor  
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Fluxograma 1.1 - ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR
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Fluxograma 1.2 - ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA

Fonte: Divisão de Gestão da Estrutura organizacional - DGEO – PROPLAD.
Nota: Centros e faculdades são constituídos por departamentos.
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Fonte: Divisão de Gestão da Estrutura Organizacional - DGEO – PROPLAD.
Nota:  Campus e Institutos são constituídos por cursos. 

Fluxograma 1.3 - ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA
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REITORES
1955 - 2019
Antônio Martins Filho (Fundador)
Período: 1955 a 1967

Fernando Leite
Período: 1967 a 1971

Walter de Moura Cantídio
Período: 1971 a 1975

Pedro Teixeira Barroso
Período: 1975 a 1979

Paulo Elpídio de Menezes Neto
Período: 1979 a 1983

José Anchieta Esmeraldo Barreto
Período: 1983 a 1987

Raimundo Hélio Leite 
Período: 1987 a 1991

Roberto Cláudio Frota Bezerra
Período: 1995 a 2003

René Teixeira Barreira
Período: 2003 a 2006

Luís Carlos Uchôa Saunders
Pró-Tempore
Período: 03/01/2007 a 19/06/2007

Ícaro de Sousa Moreira
Período: 20/06/2007 a 16/04/2008
 
Jesualdo Pereira Farias
Período: 2008 a 2012

Jesualdo Pereira Farias
Período: 2012 a 20/04/2015

Henry de Holanda Campos
Pró-Tempore
Período: 21/04/2015 a 5/08/2015

Henry de Holanda Campos
Período: 06/08/2015 a 18/08/2019
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TÍTULOS E HONRARIAS 
1964 - 2016
A Universidade Federal do Ceará, de acordo com 
seu estatuto, pode atribuir títulos de:

Mérito Universitário, a membro da comunidade 
que se tenha distinguido por relevantes serviços 
prestados à Universidade;

Professor Emérito, ao docente, aposentado desta 
Universidade, que se haja distinguido com ações 
relevantes e dedicação integral ao ensino, pesquisa 
ou extensão ao longo de sua carreira, a ser proposto 
pelo Conselho da Unidade Acadêmica, mediante 
exposição de motivos e memorial;

Professor Honoris Causa, ao professor ou pesqui-
sador de projeção nacional ou internacional, que se 
haja distinguido na vida pública por sua atuação 
em favor das Ciências, das Letras, das Artes ou da 
cultura em geral do país, por indicação privativa 
e justificada do Reitor ao Conselho Universitário;

Doutor Honoris Causa, a eminentes personali-
dades, de projeção nacional ou internacional, estra-
nhas aos quadros da UFC, que tenham contribuído, 
de modo notável, para o progresso das Ciências, 
das Letras ou Artes ou da Cultura em geral e aos 
que tenham beneficiado de forma excepcional à 
humanidade ou ao país, por indicação privativa e 
justificada do Reitor ao Conselho Universitário. 

 A Universidade Federal do Ceará concede, também, 
aos alunos que se graduam com elevado desempenho 
acadêmico, conforme a Resolução nº 15/ CONSUNI, a 
distinção acadêmica MAGNA CUM LAUDE.
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Mérito Universitário

1964
Antônio Martins Filho
Outorga: 26/09/1964

Professor Emérito

2016
Maria da Guia da Silva
Outorga: 29/04/2016
Francisco Erivan de Abreu Melo
Outorga: 10/06/2016

2017
Fernando Luiz Ximenes Rocha
Outorga: 20/01/2017

2018
Jader Onofre de Morais
Outorga: 26/01/2018

Luiz Gonzaga Mendes Chaves
Outorga: 17/12/2018

Marcus Raimundo Vale
Outorga: 17/12/2018

Professor Honoris Causa

2016
Jacques Gales
Outorga: 10/06/2016

2018
Enrique Rodriguez-Castellon
Outorga: 29/05/2018

Oswaldo Luiz Alves
Outorga: 17/12/2018

Doutor Honoris Causa

2018
Jorge Reinaldo Vanossi
Outorga: 29/05/2018

Medalha do Mérito Administrativo

2018
Francisco Alves de Miranda
Outorga: 17/12/2018

Cléber Freire Aragão
Outorga: 17/12/2018
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SECRETARIA DE 
ACESSIBILIDADE UFC INCLUI
A Secretaria de Acessibilidade UFC Inclui, criada pelo 
Provimento Nº 06 /CONSUNI de 30 de agosto de 
2010, integra a estrutura administrativa da Univer-
sidade Federal do Ceará, na condição de órgão 
suplementar, subordinada à Reitoria. Tem como 
atribuições: elaborar, executar e gerenciar ações 
e pesquisas realizadas na área de acessibilidade 

e inclusão educacional; dar suporte às unidades 
acadêmicas e às administrativas acerca das neces-
sidades f ísicas, pedagógicas, comunicacionais, 
informacionais e atitudinais; oferecer recursos de 
acessibilidade a estudantes e servidores da UFC 
que apresentam condição de defi ciência, trans-
torno do espectro autista e/ou altas habilidades, 

conforme as suas especif icidades e; promover 
eventos sobre acessibilidade e inclusão. O público 
alvo da Secretaria de Acessibilidade se constitui de 
estudantes e servidores com defi ciência sensorial, 
motora, com transtorno do espectro autista e/ou 
com altas habilidades.
 

Tabela 2.1 - RELAÇÃO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS - 2018

Fonte: secretaria de acessibilidade UFC - Inclui, 2018.
Saiba mais: www.acessibilidade.ufc.br
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Tabela 2.1 - RELAÇÃO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS - 2018

Fonte: secretaria de acessibilidade UFC - Inclui, 2018.
Saiba Mais: www.acessibilidade.ufc.br
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Gráfi co 2.1 - SISTEMA DE COTAS SOCIAIS DA UFC - 2018

Fonte: COPIC - PROGRAD, 2018.
L1: Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo.
L2: Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo, 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas.
L5: Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda.
L6: Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas.
L9: Candidatos com defi ciência que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo e que tenham cursado integralmente 
o ensino médio em escolas públicas.
L10: Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário
mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
L13: Candidatos com defi ciência que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
L14: Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, pardos ou indígenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente 
o ensino médio em escolas públicas.
Saiba Mais: www.sisu.ufc.br/ 

Total = 3149
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Tabela 2.2 - NÚMERO DE ATENDIMENTO POR TIPO DE PROJETOS - 2018

Fonte: IEFES, 2018.
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Tabela 2.2 - NÚMERO DE ATENDIMENTO POR TIPO DE PROJETOS - 2018

Fonte: IEFES, 2018.
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Fonte: IEFES, 2018.

Tabela 2.2 - NÚMERO DE ATENDIMENTO POR TIPO DE PROJETOS - 2018
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Fonte: IEFES, 2018.

Tabela 2.3 - PROJETOS E PROGRAMAS DE INCLUSÃO SOCIAL - 2018
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Fonte: IEFES, 2018.
Saiba Mais: www.iefes.ufc.br/pt/

Tabela 2.4 - PROJETOS DE CULTURA E ARTE - 2018
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Unidade Universitária Federal de Educação Infantil Núcleo de 
Desenvolvimento da Criança - UUNDC
A Unidade Universitária Federal de 
Educação Infantil Núcleo de Desen-
volvimento da Criança - UUNDC é 
ligada ao Departamento de Economia 
Doméstica da UFC, que se baseia no 
construtivismo e sociointeracionismo. 
O UUNDC fi ca sediado no campus do 
Pici, oferece Educação Infantil a fi lhos 
de servidores docentes e técnico-ad-
ministrativos e de alunos da Universi-
dade. As crianças têm faixa etária entre 
dois anos e meio e cinco anos e meio. 

Fonte: UUNDC, 2018.

Gráfi co 2.2 - GÊNEROS DOS ALUNOS - 2018
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Fonte: UUNDC, 2018.

Gráfi co 2.3 - FAIXA ETÁRIA DOS ALUNOS - 2018
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Fonte: UUNDC, 2018.
Nota: Infantil 3: crianças de 3 anos e 11 meses, 
Infantil 4: crianças 4 anos e 11 meses
e Infantil 5: crianças 5 anos e 11 meses.
(*) inclui alunos das turmas 3A e 3B até 2016.
(**) inclui alunos das turmas 4A e 4B a partir de 2017.
(***) inclui 14 alunos infantil 2 de 2014 e 17 de 2015.

Gráfi co 2.4 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE ALUNOS ATENDIDOS - 2009 A 2018

Fonte: UUNDC, 2018.
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Fonte: UUNDC, 2018.

Gráfi co 2.5 - ALUNOS POR COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA NA UUNDC - 2018
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Fonte: UUNDC, 2018.
(*) Crianças com defi ciência, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades – SUPERDOTAÇÃO.
Saiba Mais: www.uundc.ufc.br/

Gráfi co 2.6 - ALUNOS COM DEFICIÊNCIA* – 2016 A 2018
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fontes: Censo da Educação Superior, 2018. Coordenadoria de planejamento, informação e Comunicação - COPIC, 2018.
(*) Candidatos Inscritos no 1º semestre de 2012.1.
Notas: 1. O número de candidatos inscritos de 2011 e 2012 foi corrigido pelo documento acessado em 15. Jan. 2014. 
www.ufc.br/images/_fi les noticias / 2013 / analise_ enem sisu _2011_2013.pdf.
2. Número de vagas ofertadas de 2016, 2017 e 2018 editais, 1º/2016, 2017 e 2018 - PROGRAD-COPIC.
3. O curso de Letras – Libras (Licenciatura) não participou do SISU.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
(*) Em 2010 as habilitações se transformaram em cursos isolados, segundo o Censo da Educação Superior, 2010 a 2012.
(**) Foi excluído 12 cursos do campus do Cariri.
(***) Censo da Educação Superior.
ABI: Área base de ingresso.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2009 e 2016 - 2018. PROGRAD, 2010. SIGAA, 2011 e PINGIFES, 2012. 
Relatório de Gestão, 2013 – 2015.
(1) Vagas remanescentes (óbito, jubilamento, transferência interna e externa), vagas para programas especiais (PARFOR, 
PRONERA) e vagas do curso de letras-libras (2) Valor estimado. 
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG, 2018.
Notas: 1. Foi retifi cado o número de vagas de 2009 e 2010.
2. Em mestrado profi ssional está incluído os Mestrados Interinstitucional (Minter) que são turmas de mestrado 
conduzidas por uma instituição promotora nacional nas dependências necessariamente de uma instituição de 
ensino e pesquisa receptora.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG,2013 - 2018. 
Relatório de Gestão, 2009. PingIFES, 2010. SIGAA, 2011. PRPPG, 2012.
Nota:1. Em 2009 foi usado o total máximo dos semestres (1° e 2°) dos matriculados.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fontes: PRPPG, 2018. Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, 2018. Unidades Acadêmicas, 2018.
(1) Nacionais e Internacionais.
(*) Foi usado novo cálculo para o número de moradores a partir de 2016: média dos moradores residentes ao 
longo do ano. (**) A partir de 2015 os dados da participação em eventos coletivos(ônibus) não foram informados.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Extensão - PREX, 2018. Sistemas de Biblioteca,2018. Pró-Reitoria de Relações 
Internacionais - PROINTER, 2018.
(*) Público benefi ciado direto e indiretamente (estimado) pelas ações de extensão da UFC até 2017.
(*) Em 2018 foi usado nova metodologia, considera somente o público diretamente benefi ciado.
Notas: 1. O relatório de estatística do acervo do Sistema Pergamum utilizado até 2014 estava duplicando títulos 
que existiam em mais de uma biblioteca. A equipe de suporte do Pergamum reformulou esse relatório em 2015, 
que é mais consistente, pois não duplica títulos que existiam em mais de uma biblioteca.
2. Programa Estudantes-Convênio de Graduação PEC-G. Estudantes originários da África e da América Latina.
3. Programa de Mobilidade Acadêmica de Graduação (PMA- G) com duração de um semestre ou dois semestres.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) Nº de bolsas / Nº de alunos matriculados X 100.
(1) Nº de Bolsas da Pós-graduação/ Nº de alunos matriculados X 100.
(2) Inclui bolsas do Programa de Excelência Acadêmica - PROEX (cursos com notas 6 e 7 da CAPES), a partir de 2015.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, 2018.
(1) Servidores Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do Magistério Superior/ 
Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT).
(1) Servidores Docentes em regime de contrato temporário com a UFC, tomando-se como referência os termos da Lei
n.º 8.745/93, com as modifi cações da Lei n.º 9.849/99 e Lei n.º 10.667/2003.
(2) Servidores Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do Magistério Superior/ 
Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT) até 2017.
(*) Docentes Ativos.
Nota: 1. EBTT – Servidores Docentes de Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, composta pelos cargos 
de provimento efetivo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico conforme Lei nº 2.772/2012, Art. 1º inciso III.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, 2018.
(1) Toda a força de trabalho de Técnico-Administrativos da UFC idem (1) a (7) da Tabela 13.1.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Hospital Universitário Walter Cantídio – HUWC, 2018. Maternidade Escola Assis Chateaubriand - MEAC, 2018.
Notas: 1. Nº de Exames da MEAC mais o Nº de exames complementares de diagnóstico do HUWC.
2. Os dados de transplantes foram ajustados por solicitação do HUWC a partir de 2010 a 2014.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Equipamentos Culturais, Casa Amarela, Casa José de Alencar, Seara da Ciência, 2018.
(1) inclui espectadores de eventos.



3 � INDICADORES

Anuário Estatístico UFC • 54

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Equipamentos Culturais, Museu Universitário, Teatro Universitário, Rádio Universitária, 2018.
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Tabela 3.1  - INDICADORES DE DESEMPENHO DA UFC - 2009 A 2018

Fontes: Editora – UFC, 2018. Casas de Cultura Estrangeira, 2018. PROPLAD,2018 e Superintendência de Infraestrutura, 2018.
(*) Foi excluída a área construída do campus do Cariri.
Nota: 1. Em alunos matriculados das Casas de Cultura Estrangeira foi usado o valor máximo do 1º ou 2º semestre.
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Tabela 3.2  - NÚMERO DE VAGAS, INGRESSANTES, MATRICULADOS E CONCLUDENTES POR CAMPI - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
(1) Instituto de Ciências do Mar (LABOMAR).
Nota: 1. Em matriculados da graduação, foi usado o 1º semestre de 2018 do Censo da Educação Superior.
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Tabela 3.2  - NÚMERO DE VAGAS, INGRESSANTES, MATRICULADOS E CONCLUDENTES POR CAMPI - 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) Instituto de Ciências do Mar (LABOMAR).
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Tabela 3.2  - NÚMERO DE VAGAS, INGRESSANTES, MATRICULADOS E CONCLUDENTES POR CAMPI - 2018

Fontes: Censo da Educação Superior, 2018. PRPPG, 2018.
(1) Instituto de Ciências do Mar (LABOMAR).
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Fontes: PROPLAD, 2018. Relatório de Gestão, 2018.
(1) Esses Indicadores foram calculados baseados nos procedimentos de cálculo do Tribunal de Contas da União
- TCU de 2007. (2) HU - Hospitais Universitários. (3) A base de cálculo desse indicador é apenas a razão entre
funcionários e professores.
Nota: 1. A defi nição dos indicadores e sua metodologia de cálculo encontram-se no documento “Orientações
para o Cálculo dos Indicadores de Gestão”, Decisão Nº 408/2002 e Nº 1043/2006 e Nº 2167/2006 - Plenário Tribunal
de Contas da União. Versão revisada em janeiro de 2011, elaborada pelo Tribunal de Contas da União - TCU.

Tabela 3.3  - INDICADORES DE GESTÃO PARA O TCU - 2012 A 2018
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Fontes: PROPLAD, 2018. Relatório de Gestão, 2018.
(3) A base de cálculo desse indicador é apenas a razão entre funcionários e professores.
Nota: 1. A defi nição dos indicadores e sua metodologia de cálculo encontram-se no documento “Orientações
para o Cálculo dos Indicadores de Gestão”, Decisão Nº 408/2002 e Nº 1043/2006 e Nº 2167/2006 - Plenário Tribunal
de Contas da União. Versão revisada em janeiro de 2011, elaborada pelo Tribunal de Contas da União - TCU.

Tabela 3.3  - INDICADORES DE GESTÃO PARA O TCU - 2012 A 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.

Gráfi co 3.1 - CUSTO CORRENTE/ALUNO EQUIVALENTE - 2012 A 2018



3 � INDICADORES

Anuário Estatístico UFC • 62

APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.

Gráfi co 3.2 - ALUNO TEMPO INTEGRAL/PROFESSOR/FUNCIONÁRIO - 2012 A 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.

Gráfi co 3.3 - FUNCIONÁRIO EQUIVALENTE/PROFESSOR EQUIVALENTE - 2012 A 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.
Nota: A taxa de sucesso varia de 0% a 100%

Gráfi co 3.4 - TAXA DE SUCESSO NA GRADUAÇÃO - 2012 A 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.
Nota: O indicador varia de 0 a 1.

Gráfi co 3.5 - GRAU DE ENVOLVIMENTO COM PÓS-GRADUAÇÃO E PARTICIPAÇÃO ESTUDANTIL - 2012 A 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.

Gráfi co 3.6 - CONCEITO CAPES E ÍNDICE DE QUALIFICAÇÃO - 2012 A 2018
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Fontes: http://www.topuniversities.com/university-rankings/QS-latin-american-university-rankings/2019. 
Acesso: 22 de fev. 2019. https://www.timeshighereducation.com/acessado em 22 de fev. 2019.
(1) Foi extraído do THE world do ano t publicado no ano t-1.
(2) A posição refere-se ao QS-World University Ranking.
Nota: 1. As posições referem-se às datas das publicações dos Rankings.

Tabela 3.4 - RANKINGS INTERNACIONAIS - UFC - 2012 A 2018
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Fontes: http://cwur.org/2016/; Center for World University Rankings (CWUR), Acesso: 22 de fev. 2019; 
http://www.webometrics.info. Edition 2018.2.1, Acesso: 22 fev. 2019;
http://www.scimagoir.com. Acesso 8 de set.2018.
(*) Higher Education; (**) All Sectors: Government, Health, Higher Education, Private e Others.
NR - Não Ranqueado.

Tabela 3.4 - RANKINGS INTERNACIONAIS - UFC - 2012 A 2018
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Fonte: INEP – Disponível em: <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 fev 2019. 
http://www.ruf.folha.uol.com.br/rankings/rankingdeuniversidades. Acesso: 22 fev.2019.
Notas: 1. O Índices Gerais de Cursos das Instituições (IGC) é um indicador de qualidade de instituições de educação 
superior que considera, em sua composição, a qualidade dos cursos de graduação e de pós-graduação (mestrado e 
doutorado). O resultado fi nal é expresso em valores contínuos (que vão de 0 a 500) e em faixas (de 1 a 5).
2. No que se refere à graduação, é utilizada para cálculo do IGC a média dos Conceitos Preliminares de Curso (CPC)

da instituição. sumo – corpo docente, infraestrutura e organização didático-pedagógico. Quanto à pós-graduação, o
IGC utiliza a Nota CAPES.

Tabela 3.5 - RANKINGS NACIONAIS - UFC - 2011 A 2017
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PROCESSO SELETIVO - SISU
A Universidade Federal do Ceará ganhou evidência nacional ao ser a primeira grande Instituição 

Federal de Ensino Superior a adotar o Exame Nacional do Ensino Médio como único critério de seleção, 
no lugar de seu vestibular.

Tabela 4.1 - INFORMAÇÕES GERAIS DO SiSU - 2013 A 2018

Fontes: Censo da Educação Superior, 2018.
Nota: 1. Número de candidatos inscritos para somente vagas novas do SISU de 2016 e 2018.
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Tabela 4.1 - INFORMAÇÕES GERAIS DO SiSU - 2013 A 2018

Fontes: Censo da Educação Superior, 2018.
L1 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo.
L2 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo, 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas.
L5 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda.
L6 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas.
L9 - Candidatos com defi ciência que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo e que tenham cursado 
integralmente o ensino médio em escolas públicas.
L10 - Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
L13 - Candidatos com defi ciência que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
L14 - Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, pardos ou indígenas que, independentemente da renda, tenham cursado 
integralmente o ensino médio em escolas públicas.
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Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018

Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.
(1) N - Noturno, V - Vespertino e I – Integral
Bach. = Bacharelado, Lic.= Licenciatura.
AC = Ampla Concorrência.
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Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018

Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.
L1 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 
salário mínimo. L2 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1,5 salário mínimo, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas. L5 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas 
públicas, independente da renda. L6 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda, 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas. L9 - Candidatos com defi ciência que tenham renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1,5 salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L10 - Candidatos com defi ciência 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo e que 
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L13 - Candidatos com defi ciência que, independentemente da 
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L14 - Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, 
pardos ou indígenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
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Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018

Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.
L1 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 
salário mínimo. L2 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1,5 salário mínimo, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas. L5 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas 
públicas, independente da renda. L6 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda, 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas. L9 - Candidatos com defi ciência que tenham renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1,5 salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L10 - Candidatos com defi ciência 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo e que 
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L13 - Candidatos com defi ciência que, independentemente da 
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L14 - Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, 
pardos ou indígenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
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Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018

Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.
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Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.

Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018
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Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018

Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.
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Tabela 4.2 - VAGAS OFERTADAS PELO SISTEMA DE COTAS SOCIAIS - SiSU – 2018

Fonte: COPIC/PROGRAD, 2018.
L1 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 
salário mínimo. L2 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, com renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1,5 salário mínimo, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas. L5 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas 
públicas, independente da renda. L6 - Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escolas públicas, independente da renda, 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas. L9 - Candidatos com defi ciência que tenham renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1,5 salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L10 - Candidatos com defi ciência 
autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo e que 
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L13 - Candidatos com defi ciência que, independentemente da 
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas. L14 - Candidatos com defi ciência autodeclarados pretos, 
pardos ou indígenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas.
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Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.

Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.

Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.

Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
Saiba mais: http://www.sisu.ufc.br/

Tabela 4.3 - DEMANDA POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - SiSU – 2018
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Tabela 5.1  - TAXA DE SUCESSO POR UNIDADES E CURSOS - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento e Administração - PROPLAD, 2018.
(1) OCDE – Organização para a Cooperação e Desenvolvimento Econômico. É uma organização internacional 
integrada por 31 países que aceitam os princípios da democracia representativa e da economia de livre mercado.
Nota: 1. Taxa de sucesso do curso = N de Diplomados / N de alunos ingressantes, considerando o tempo padrão 
de conclusão do curso. 2. Média = Média aritmética das TXs dos cursos em cada unidade acadêmica.
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Tabela 5.1  - TAXA DE SUCESSO POR UNIDADES E CURSOS - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento e Administração - PROPLAD, 2018.
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Tabela 5.1  - TAXA DE SUCESSO POR UNIDADES E CURSOS - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento e Administração - PROPLAD, 2018.
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Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento e Administração - PROPLAD, 2018.
(*) Houve uma mudança no projeto pedagógico do curso, alterando o tempo de duração do curso de 4 para 5 
anos portanto, o número de diplomados nesse período resultou inferior ao inicialmente previsto.

Tabela 5.1  - TAXA DE SUCESSO POR UNIDADES E CURSOS - 2009 A 2018
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Tabela 5.1  - TAXA DE SUCESSO POR UNIDADES E CURSOS - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento e Administração - PROPLAD, 2018.
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Tabela 5.1  - TAXA DE SUCESSO POR UNIDADES E CURSOS - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Planejamento e Administração - PROPLAD, 2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
(*) Valor ajustado, foi usado o número de vagas ofertadas.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
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Tabela 5.2  - INGRESSOS - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
Notas: 1 - Em 2012 o total geral inclui os alunos ingressos do curso de Tecnologia e gestão da Qualidade. 2 - Em 2014 foi 
excluído o número de alunos da UFCA. 3 - Em 2016 o total geral está menor que o do Censo. O motivo é que o curso de 
pedagogia pelo Censo apresentou 696 ingressantes e foi ajustado para 80, e o curso de Engenharia de energias e meio 
ambiente (ABI) pelo Censo apresentou 3 ingressantes e foi ajustado para 120.
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Fontes: Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD, 2009-2015. Censo da Educação Superior, 2016-2018.
(*) Outras: Ingressantes por vagas remanescentes em 2016 (917) e programas especiais (600); Ingressantes por 
vagas remanescentes em 2017 (1.019) e programas especiais; Ingressantes por vagas remanescentes em 2018 
(995) e programas especiais (46).

Tabela 5.3 - OUTRAS FORMAS DE INGRESSOS – 2011 A 2018
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Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018
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Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018
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Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado. Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018
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Fonte: Censo da Educação Superior, 2017-2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.4 - ALUNOS MATRICULADOS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2017 A 2018
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Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018
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Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.

Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.



5 � GRADUAÇÃO

Anuário Estatístico UFC • 131

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.5 - CONCLUINTES – 2009 A 2018

Fontes: PROGRAD, 2009 - 2015. Censo da Educação Superior, 2016 - 2018.
Bach. - Bacharelado
Lic. - Licenciatura.
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Tabela 5.6 - CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO - CPC - 2009 A 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>;. Acesso em: 22 Abr. 2019.
Nota: O Conceito Preliminar de Curso (CPC) tem como base: o desempenho dos estudantes no Exame Nacional de 
Desempenho dos Estudantes (Enade), e o quanto o curso agrega de conhecimento ao aluno (IDD) e variáveis de 
insumo - corpo docente, infraestrutura e organização didático-pedagógica. Utiliza informações do Censo da Educação 
Superior, do Cadastro Nacional de Docentes (CND) e do questionário socioeconômico do Enade. A nota do CPC, 
expressa em valores de 1 a 5, se constitui elemento de referência nos processos de avaliação para subsidiar a renovação 
de reconhecimento dos cursos de graduação: os cursos que tiverem conceito preliminar 1 ou 2 serão avaliados in loco 
por dois avaliadores ao longo de dois dias. Os cursos com conceito 3 e 4 receberão visitas apenas se solicitarem.
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Tabela 5.6 - CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO - CPC - 2009 A 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
(*) Unidade com cursos não reconhecidos até 31/10/2011.
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Tabela 5.6 - CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO - CPC - 2009 A 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
(*) Unidade com cursos não reconhecidos até 31/10/2011.
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Tabela 5.6 - CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO - CPC - 2009 A 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
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Tabela 5.6 - CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO - CPC - 2009 A 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
(*) Unidade com cursos não reconhecidos até 31/10/2011.
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Tabela 5.6 - CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO - CPC - 2009 A 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
(*) Unidade com cursos não reconhecidos até 31/10/2011.
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Tabela 5.7 - CONCEITO ENADE - 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
ENADE: O Conceito Enade é um indicador de qualidade que avalia os cursos de graduação a partir dos resultados 
obtidos pelos estudantes no Enade (Exame Nacional de Desempenho de Estudantes). O resultado fi nal é expresso 
em valores contínuos (que vão de 1 a 5) e em faixas (de 1 a 5).
IDD: O IDD é um indicador de qualidade que mede o valor agregado pelo curso ao desenvolvimento dos estudantes 
concluintes, considerando seus desempenhos no Enade e suas características de desenvolvimento ao ingressar no 
curso de graduação avaliado. O resultado fi nal é expresso em valores contínuos (que vão de 1 a 5) e em faixas (de 1 a 5).
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Tabela 5.7 - CONCEITO ENADE - 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
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Tabela 5.7 - CONCEITO ENADE - 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
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Tabela 5.7 - CONCEITO ENADE - 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
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Tabela 5.7 - CONCEITO ENADE - 2017

Fonte: INEP – Disponível em <http://www.inep.gov.br/areaig/>. Acesso em: 22 Abr. 2019.
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Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2018.
(*) Foi usado novo cálculo para o número de moradores a partir de 2016: média dos moradores residentes ao longo do ano.
Saiba Mais: http://www.prae.ufc.br/sobre-a-pro-reitoria-de-assuntos-estudantis/

Tabela 6.1 - PROGRAMAS E PROJETOS - 2011 A 2018

PROGRAMAS DE BOLSAS, MORADIA, 
ASSISTÊNCIA À SAÚDE E ALIMENTAR
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Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2018.
Saiba Mais: http://www.prae.ufc.br/acompanhamento-psicopedagogico-psicologico-e-psicossocial/

Tabela 6.1 - PROGRAMAS E PROJETOS - 2011 A 2018
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Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2018.
Notas: 1. Em Jogos e Competições estão incluídos os treinamentos das seleções.
2. Desde 2012, a quantidade de Bolsas de Incentivo ao Desporto representa o acumulado do ano.
Saiba Mais: http://www.prae.ufc.br/bolsa-de-incentivo-ao-desporto/

Tabela 6.1 - PROGRAMAS E PROJETOS - 2011 A 2018
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Tabela 6.2 - PROGRAMA DE AUXÍLIOS - 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2018.
nd: Não disponível.
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Tabela 6.3 - RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO² - 2009 A 2018

Fontes: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis – 2018.
(1) Valores Nominais. (2) Restaurante Universitário dos campi: Benfi ca, PICI, Porangabuçu, Campus Crateús, 
Campus Quixadá, Campus Sobral e Campus de Russas.
Observação: Desde março de 2009 foi implantado o auxílio alimentação (fi nais de semana e feriados) para 
os alunos residentes universitários, portanto, os números de refeições servidas no café da manhã e jantar 
diminuíram até 2014.
Notas: 1. O custo médio por refeição em 2013: Desjejum R$ 2,53, almoço R$ 5,17 e jantar R$ 5,14.
2. O custo médio por refeição em 2014: Desjejum R$ 2,63, almoço R$ 5,74 e jantar R$ 5,72.
3. O custo médio por refeição em 2015: Desjejum R$ 2,85, almoço R$ 6,17 e jantar R$ 6,18.
4. O custo médio por refeição em 2016: Desjejum R$ 3,09, almoço R$ 6,69 e jantar R$ 6,69.
5. O custo médio por refeição em 2017: Desjejum R$ 4,13, almoço R$ 6,98 e jantar R$ 7,05.
6. O custo médio por refeição em 2018: Desjejum R$ 4,15, almoço R$ 7,02 e jantar R$ 7,01.
Saiba Mais: http://www.prae.ufc.br/restaurante-universitario/
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Tabela 6.4 - REFEIÇÕES1 SERVIDAS POR TIPO DE COMENSAL - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2018.
(1) Refeições: almoço e jantar.
(2) Eventos promovidos pela UFC em que os integrantes sejam estudantes ou docentes ou servidores técnicos-administrativos 
de IFES e paguem para ter acesso as nossas refeições bem como eventos promovidos pela UFC que ocorram nos fi nais de semana 
ou feriados (períodos em que o RU está fechado) e também ocorra o pagamento por parte das categorias supracitadas. 
Notas: 1. Servidores/Terceirizados incluem funcionários efetivos da UFC e funcionários terceirizados que trabalham na UFC.
2. Visitantes são pessoas ou alunos de outras IEFS.
3. Incluem todos os restaurantes universitários da UFC.



6 � PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL

Anuário Estatístico UFC • 168

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 6.5 - RECEITA POR TIPO DE COMENSAL - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2017.
(1) Eventos promovidos pela UFC em que os integrantes sejam estudantes ou docentes ou servidores técnicos-ad-
ministrativos de IFES e paguem para ter acesso as nossas refeições bem como eventos promovidos pela UFC que 
ocorram nos fi nais de semana ou feriados (períodos em que o RU está fechado) e também ocorra o pagamento 
por parte das categorias supracitadas. 
Nota: Incluem todos os restaurantes universitários da UFC.
Saiba mais: http://www.prae.ufc.br/restaurante-universitario/
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Gráfi co 6.1 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE REFEIÇÕES1 SERVIDAS NO RU² - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Refeições – Desjejum, almoço e jantar.
(2) Restaurantes Universitários dos campi: Benfi ca, PICI, Porangabuçu, Campus Crateús,
Campus Quixadá, Campus Sobral e Campus de Russas.

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO
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Gráfi co 6.2 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE REFEIÇÕES PAGAS NO RU1 - 2009 A 2018

Fonte: Elaborada pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Restaurantes Universitários dos campi: Benfi ca, PICI, Porangabuçu, Campus Crateús, 
Campus Quixadá, Campus Sobral e Campus de Russas.
Nota: Refeições pagas: almoço e jantar
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Fonte: Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2018.
Notas: 1. A partir de 2016 foi usado novo cálculo para o número de moradores: média dos moradores residentes 
ao longo do ano. 2. Em 2015 uma residência universitária estava passando por reforma na infraestrutura.
Saiba mais: http://www.prae.ufc.br/residencia-universitaria/

Tabela 6.6 - NÚMERO DE VAGAS E ALUNOS ATENDIDOS – CAMPI FORTALEZA - 2009 A 2018

PROGRAMA DE MORADIA ESTUDANTIL
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Tabela 6.7 - RANKING TROFÉU EFICIÊNCIA - 2013 A 2018

Fontes: http://desportoufc.blogspot.com.br. Acesso: 02.04.2019 às 15:00.
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Tabela 6.8 - ATIVIDADES DO PROGRAMA DESPORTO UNIVERSITÁRIO - 2018

Fonte: Desporto Universitário – UFC, 2018.
Saiba mais: http://www.prae.ufc.br/bolsa-de-incentivo-ao-desporto/apresentacao-do-desporto-universitario/
http://desportoufc.blogspot.com.br
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
Nota: 1. Em 2018 não houve processo seletivo para EAD.



7 � ENSINO A DISTÂNCIA 

Anuário Estatístico UFC • 181

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
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Tabela 7.1  - VAGAS OFERTADAS, MATRICULADOS E CONCLUINTE NOS CURSOS POR POLOS - 2018

Fonte: Censo da Educação Superior, 2018.
Saiba Mais.
Acesse: http://portal.virtual.ufc.br/
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Gráfi co 7.1  - EVOLUÇÃO DOS ALUNOS MATRICULADOS - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.
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Tabela 7.2  - RELAÇÃO DOS LABORATÓRIOS POR POLOS EM 2018

Fonte: UFC Virtual, 2018.
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Tabela 7.2  - RELAÇÃO DOS LABORATÓRIOS POR POLOS EM 2018

Fonte: UFC Virtual, 2018.
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Tabela 7.2  - RELAÇÃO DOS LABORATÓRIOS POR POLOS EM 2018

Fonte: UFC Virtual, 2018.
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Tabela 7.2  - RELAÇÃO DOS LABORATÓRIOS POR POLOS EM 2018

Fonte: UFC Virtual, 2018.
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Tabela 7.2  - RELAÇÃO DOS LABORATÓRIOS POR POLOS EM 2018

Fonte: UFC Virtual, 2018.
Saiba Mais.
Acesse: http://portal.virtual.ufc.br/
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Fonte: UFC Virtual, 2018.
(1) Usuários capacitados para o uso da tecnologia.
Saiba Mais. Acesse: http://portal.virtual.ufc.br/

Tabela 7.3 - RELAÇÃO DAS BIBLIOTECAS POR POLOS – 2018
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Gráfi co 8.1 -  EVOLUÇÃO DOS ALUNOS MATRICULADOS NA UFC - PROGRAMA PEC-G - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Relações Internacionais - PROINTER, 2018.
Nota: O Programa Estudantes-Convênio de Graduação PEC-G. Estudantes originários da África e da América Latina.
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Gráfi co 8.2 - ALUNOS MATRICULADOS NA UFC POR PAÍSES - PROGRAMA PEC-G - 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Relações Internacionais - PROINTER, 2018.
Notas: 1. O Programa Estudantes-Convênio de Graduação PEC-G. Estudantes originários da África e da América Latina.
Notas: 2. O Número total de Estudantes-Convênio de Graduação PEC-G em 2016 foi 98, onde 2 estudantes são do país Benin. 
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Fonte: Pró-Reitoria de Relações Internacionais - PROINTER, 2018.
Nota: Esses alunos participaram do Programa de Mobilidade Acadêmica com duração de um semestre ou dois semestres.

Tabela 8.1 - ALUNOS DA UFC NO EXTERIOR POR PAÍSES (MOBILIDADE ACADÊMICA) - 2009 A 2018
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Tabela 8.2 - ALUNOS ESTRANGEIROS NA UFC POR PAÍSES (MOBILIDADE ACADÊMICA) - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Relações Internacionais - PROINTER, 2018.
Nota: Esses alunos participaram do Programa de Mobilidade Acadêmica com duração de um semestre ou dois semestres.
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Tabela 8.2 - ALUNOS ESTRANGEIROS NA UFC POR PAÍSES (MOBILIDADE ACADÊMICA) - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Relações Internacionais - PROINTER, 2018.
Nota: Esses alunos participaram do Programa de Mobilidade Acadêmica com duração de um semestre ou dois semestres.



8 � RELAÇÕES INTERNACIONAIS

Anuário Estatístico UFC • 204

APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 8.3 - CONVÊNIOS COM UNIVERSIDADES ESTRANGEIRAS – 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Relações Internacionais - PROINTER, 2018.
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Tabela 9.1 - AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*

Fontes: PRPPG, 2018. capes em: <http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em: 16 Dez. 2013. PRPPG, 2017.
(*) A avaliação publicada em 2017 refere-se ao período quadrienal – 2013-2016.
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Tabela 9.1 - AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*

Fontes: PRPPG, 2018. capes em: <http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em: 16 Dez. 2013. PRPPG, 2017.
(*) A avaliação publicada em 2017 refere-se ao período quadrienal – 2013-2016.
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Tabela 9.1 - AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*

Fontes: PRPPG, 2018. capes em: <http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em: 16 Dez. 2013. PRPPG, 2017.
(*) A avaliação publicada em 2017 refere-se ao período quadrienal – 2013-2016.
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Tabela 9.1 - AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*

Fontes: PRPPG, 2018. capes em: <http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em: 16 Dez. 2013. PRPPG, 2017.
(*) A avaliação publicada em 2017 refere-se ao período quadrienal – 2013-2016.
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Tabela 9.1 - AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*

Fontes: PRPPG, 2018. capes em: <http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em: 16 Dez. 2013. PRPPG, 2017.
(*) A avaliação publicada em 2017 refere-se ao período quadrienal – 2013-2016.

AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*
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Tabela 9.1 - AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELA CAPES – 2017*

Fontes: PRPPG, 2018. capes em: <http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em: 16 Dez. 2013. PRPPG, 2017.
(*) A avaliação publicada em 2017 refere-se ao período quadrienal – 2013-2016.
Saiba mais.
Acesse: http://www.capes.gov.br/
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Tabela 9.2 - NÚMERO DE CURSOS E ALUNOS MATRICULADOS - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) Em 2018, oito (8) cursos ativos que não formaram turmas.
Observações: 1. Em 2009 foi usado o valor Máximo de matriculados do 1º e 2º semestre enviado pela PRPPG.
2. O Total de alunos matriculados no mestrado inclui os alunos dos mestrados em Rede Nacional.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Gráfi co 9.1 - EVOLUÇÃO DOS CURSOS STRICTO SENSU - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.
(*) Inclui os cursos Interinstitucionais em rede (5 cursos de mestrado e 5 de doutorado).
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Gráfi co 9.2 - PARTICIPAÇÃO DOS CURSOS STRICTO SENSU - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica - CPGE, 2018.
(*) Inclui os cursos Interinstitucionais em rede (7 cursos de mestrado e 5 de doutorado).
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Gráfi co 9.3 - NÚMERO DE PROGRAMAS DE PÓS - GRADUAÇÃO – 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica-CPGE, 2018.
(*) Mestrado Acadêmico.
(**) Cursos Interinstitucionais em rede.
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Tabela 9.3 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.3 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.3 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.3 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.4 - INGRESSANTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.4 - INGRESSANTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.4 - INGRESSANTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.4 - INGRESSANTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.5 - MATRICULADOS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.5 - MATRICULADOS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.5 - MATRICULADOS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.5 - MATRICULADOS POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.6 - CONCLUDENTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.6 - CONCLUDENTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.6 - CONCLUDENTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
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Tabela 9.6 - CONCLUDENTES POR CURSOS – DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.7 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.7 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.7 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.7 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.7 - VAGAS OFERTADAS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.8 - INGRESSANTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.8 - INGRESSANTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.8 - INGRESSANTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.8 - INGRESSANTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.8 - INGRESSANTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.9 - MATRICULADOS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.9 - MATRICULADOS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.9 - MATRICULADOS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.9 - MATRICULADOS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.9 - MATRICULADOS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.9 - MATRICULADOS POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Tabela 9.10 - CONCLUDENTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.10 - CONCLUDENTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.



9 � PÓS-GRADUAÇÃO

Anuário Estatístico UFC • 250

APRESENTAÇÃO MENU

Anuário Estatístico UFC • 250

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 9.10 - CONCLUDENTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.10 - CONCLUDENTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.10 - CONCLUDENTES POR CURSOS - MESTRADOS ACADÊMICO E PROFISSIONAL - 2009 A 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
(1) ME - Mestrado; MP - Mestrado Profi ssional.
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Tabela 9.11 - CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO – 2018

Fonte: PRPPG, 2018.
Sabia mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/pos-graduacao/
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Fontes: CAPES/MEC, 2009. Disponível <http://trienal.capes.gov.br/>. 
Acesso em 19 Out. 2010. Unidades acadêmicas, 2010 a 2018.
(*) Unidades acadêmicas, 2010 a 2018.
nd: Não Disponível.

Tabela 10.1 - PRODUÇÃO CIENTÍFICA POR UNIDADE – 2009 A 2018
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Tabela 10.1 - PRODUÇÃO CIENTÍFICA POR UNIDADE – 2009 A 2018

Fontes: CAPES/MEC, 2009. Disponível <http://trienal.capes.gov.br/>. 
Acesso em 19 Out. 2010. Unidades acadêmicas, 2010 a 2018.
(*) Unidades acadêmicas, 2010 a 2018.
nd: Não Disponível.
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Fontes: Unidades acadêmicas, 2018.
nd: Não disponível.
Saiba Mais.
http://avaliacaoquadrienal.capes.gov.br/resultado-da-avaliacao-quadrienal-2017-2

Tabela 10.1 - PRODUÇÃO CIENTÍFICA POR UNIDADE – 2009 A 2018
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Fontes: Unidades acadêmicas, 2018.
nd: Não disponível.

Tabela 10.1 - PRODUÇÃO CIENTÍFICA POR UNIDADE – 2009 A 2018
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Fonte: Unidades Acadêmicas, 2018.

PRODUÇÃO CIENTÍFICA - DOCENTE
Tabela 10.2 - ARTIGOS E TRABALHOS SEGUNDO A ESTRATIFICAÇÃO QUALIS POR UNIDADES ACADÊMICAS - 2018
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Fonte: Unidades Acadêmicas, 2018.
nd: Não disponível

Tabela 10.2 - ARTIGOS E TRABALHOS SEGUNDO A ESTRATIFICAÇÃO QUALIS POR UNIDADES ACADÊMICAS - 2018
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Fonte: Unidades Acadêmicas, 2018.
Nota: A série histórica está disponível nos anuários anteriores. 
nd: Não disponível

Tabela 10.2 - ARTIGOS E TRABALHOS SEGUNDO A ESTRATIFICAÇÃO QUALIS POR UNIDADES ACADÊMICAS - 2018
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Fonte: Pró-Reitoria de pesquisa e Pós-Graduação, 2018.

PESQUISA
Tabela 10.3 - GRUPOS DE PESQUISA – 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

STATUS DOS GRUPOS DE PESQUISA
Gráfi co 10.1 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS PARTICIPANTES DOS GRUPOS DE PESQUISA - 2018
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Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

Gráfi co 10.2 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE PATENTES DEPOSITADAS - 2009 A 2018
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Fonte: Pró-Reitoria de Extensão, 2018.
(1) Convênios de estágios vigentes cadastrados no banco de dados da agência de estágios da UFC.
Nota: 1. Os estágios foram fi rmados com empresas privadas, ONGS e empresas públicas e mistas.

Tabela 11.1 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO - 2009 A 2018
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Fonte: Pró-Reitoria de Extensão, 2018.
(2) Público benefi ciado direto e indiretamente (estimado) pelas ações de extensão (Comunicação, Cultura, Direitos
Humanos e Justiça, Educação, Meio Ambiente, Saúde, Tecnologia e Produção, Trabalho) da UFC.
(3) Coordenadoria de Desenvolvimento Familiar - CDFAM PREX UFC.
(*) Nova metodologia de cálculo, considera somente o público diretamente benefi ciado.
Saiba Mais: http://www.prex.ufc.br/

Tabela 11.1 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO - 2009 A 2018
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Gráfi co 11.1 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DA POPULAÇÃO BENEFICIADA1 - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão, 2018.
(1) População benefi ciada direta e indiretamente estimada até 2017.
(*) Nova metodologia de cálculo, considera somente o público diretamente benefi ciado.
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Gráfi co 11.2 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE CONVÊNIOS E ESTÁGIOS EM EMPRESAS - 2009 A 2018

Fonte: SIGES - Sistema de gestão de Estágios, 2018.
(1) Convênios vigentes cadastrados no banco de dados da agência de estágios.
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Tabela 11.2 - AÇÕES DE EXTENSÃO POR ÁREAS TEMÁTICAS - 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão, 2018.
Saiba Mais: http://www.prex.ufc.br/

AÇÕES DE EXTENSÃO POR ÁREAS TEMÁTICAS - 2018
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Gráfi co 11.3 – NÚMERO DE AÇÕES DE EXTENSÃO POR UNIDADES ACADÊMICAS – 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão, 2018.
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Tabela 11.3 - NÚMERO DOS PARTICIPANTES DAS AÇÕES POR ÁREAS TEMÁTICAS - 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão, 2018.
(1) Ações de Extensão envolvem programas, projetos, cursos, eventos e prestações de serviços. (2) Somatória do
público benefi ciado/atendido pelas ações de extensão. (3) Professores da instituição envolvidos na execução
das ações de extensão. (4) Alunos matriculados nos cursos de graduação da UFC envolvidos na execução das
ações de extensão (bolsistas e não bolsistas). (5) Número de bolsistas do programa de extensão universitária
da UFC. (6) Alunos matriculados nos cursos de pós-graduação da UFC envolvidos na execução das ações de
extensão (bolsistas e não bolsistas). (7) Servidores técnicos e/ou administrativos da UFC envolvidos na execução
das ações de extensão. (8) Pessoas de outras instituições ou da comunidade externa envolvidas na execução
das ações de extensão.
Saiba Mais: http://www.prex.ufc.br/
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Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018. Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento 
e Gestão Estratégica– CPGE.

Gráfi co 11.4 - PERCENTAGEM DE ESTAGIÁRIOS POR GÊNERO EM 2018

AGÊNCIA DE ESTÁGIOS - EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA
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Gráfi co 11.5 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS EM 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018. Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento 
e Gestão Estratégica– CPGE.



11 • EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

Anuário Estatístico UFC • 290

APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 11.6 -  NÚMERO DE TERMOS DE CONVÊNIOS POR TIPO DE CONCEDENTE EM 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018. Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento 
e Gestão Estratégica– CPGE.
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Gráfi co 11.7 -  ESTAGIÁRIOS POR UNIDADES ACADÊMICAS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018. Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento 
e Gestão Estratégica– CPGE.
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Tabela 11.4 -  NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018.

Tabela 11.4 -  NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018
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Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018.
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Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018.

Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018
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Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018.
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Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018.

Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018
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Tabela 11.4 - NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS POR CURSOS - 2018

Fonte: SIGES - Sistema de Gestão de Estágios, 2018.
Saiba Mais: http://www.prex.ufc.br/
http://www.estagios.ufc.br/pt/
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Tabela 12.1 - PROGRAMAS DE BOLSA NA GRADUAÇÃO - 2009 A 2018

Fonte: Coordenadoria de Programação e Alocação Orçamentária - CPO, 2018.
(1) Centro Rural Universitário de Treinamento e Ação Cominatória.
Saiba Mais: http://www.prograd.ufc.br/
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Tabela 12.1 - BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA - 2017 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científi ca-PIBIC.
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico-CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico-FUNCAP.
Saiba Mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/
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Gráfi co 12.1 - BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA POR AGÊNCIAS DE FOMENTO - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Tabela 12.2 - DOCENTES ORIENTADORES POR TIPO DE BOLSAS E ÁREA DE CONHECIMENTO - 2017 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científi ca-PIBIC.
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico-CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico-FUNCAP.
Saiba Mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/
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Gráfi co 12.2 - NÚMERO DE DOCENTES ORIENTADORES POR AGÊNCIA DE FOMENTO - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2017.
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Tabela 12.3 - PÓS-GRADUAÇÃO - BOLSAS CONCEDIDAS POR AGÊNCIAS DE FOMENTO - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018. 
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES/Demanda Social. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
Nota: Não inclui as bolsas para programas de Pós-Graduação - PROEX (cursos avaliados pela CAPES com nota 6 e 7).
Obs: Em 2013 o número de bolsa do programa de pós-graduação da UFCA está incluído no total da UFC, pois na 
CAPES o programa ainda está vinculado a UFC.
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Tabela 12.3 - PÓS-GRADUAÇÃO - BOLSAS CONCEDIDAS POR AGÊNCIAS DE FOMENTO - 2009 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
(4) Reestruturação e Expansão das Universidades Federais - REUNI.      
Nota: Não inclui as bolsas para programas de Pós-Graduação - PROEX (cursos avaliados pela CAPES com nota 6 e 7)



12 � PROGRAMA DE BOLSAS

Anuário Estatístico UFC • 305

APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 12.3 - PÓS-GRADUAÇÃO - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE BOLSAS CONCEDIDAS PARA UFC - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Nota: Não inclui as bolsas para programas de Pós-Graduação - PROEX (cursos avaliados pela CAPES com nota 6 e 7).
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Gráfi co 12.4 - PÓS-GRADUAÇÃO - BOLSAS CONCEDIDAS POR AGÊNCIAS DE FOMENTO - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2017.
Notas: 1. Não inclui as bolsas para programas de Pós-Graduação - PROEX (cursos avaliados pela CAPES com nota 6 e 7).
2. Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES/Demanda Social.
3. DS: Demanda social.
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Gráfi co 12.5 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Nota: Não inclui as bolsas para programas de Pós-Graduação - PROEX (cursos avaliados pela CAPES com nota 6 e 7).



12 � PROGRAMA DE BOLSAS

Anuário Estatístico UFC • 308

APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 12.6 - NÚMERO DE PESQUISADOR BOLSISTA DE PRODUTIVIDADE - PQ - CNPQ - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Tabela 12.4 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - MESTRADO - 2016 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
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Tabela 12.4 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - MESTRADO - 2016 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
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Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES.
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
(5) Faculdade de Economia, Administração, Atuária, Contabilidade e Secretariado - FEAAC.
(6) Faculdade de Farmácia, Odontologia e Enfermagem - FFOE.

Tabela 12.4 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - MESTRADO - 2016 A 2018
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Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES.
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
(7) Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG.
Saiba Mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/

Tabela 12.4 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - MESTRADO - 2016 A 2018



12 � PROGRAMA DE BOLSAS

Anuário Estatístico UFC • 313

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 12.5 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - DOUTORADO - 2016 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico – FUNCAP.
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Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.

Tabela 12.5 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - DOUTORADO - 2016 A 2018
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Tabela 12.5 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - DOUTORADO - 2016 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
(5) Faculdade de Economia, Administração, Atuária, Contabilidade e Secretariado - FEAAC.
(6) Faculdade de Farmácia, Odontologia e Enfermagem - FFOE.
(7) Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PRPPG.
Saiba Mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/
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Tabela 12.5 - BOLSAS CONCEDIDAS POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO - DOUTORADO - 2016 A 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 
(2) Conselho Nacional de Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - CNPq.
(3) Fundação Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Científi co e Tecnológico - FUNCAP.
(7) Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PRPPG.
Saiba Mais: http://www.prppg.ufc.br/pt/
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Tabela 12.6 - BOLSA CAPES-PROEX1 POR UNIDADE ACADÊMICA E CURSO – 2018

Fonte: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 2018.
(1) Bolsas para programas de Pós-Graduação (PROEX), com cursos avaliado(s) pela CAPES com nota 6 e 7.
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Tabela 13.1 - DOCENTES E TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS POR TIPOLOGIA DOS CARGOS - 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018
(1) Servidores de carreiras, ainda que de outros órgãos e esferas, que efetivamente atuam na UFC.
(2) Servidores ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 e Lei nº 11.091/2005, com suas 
alterações normativas posteriores.
(3) Representados pelos 06 procuradores lotados na Procuradoria Geral da UFC e 01 servidor docente em 
colaboração técnica nesta universidade.
(4) Servidores originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC.
(5) Servidores que exercem atividades na UFC em razão de haverem sido requisitados conforme previsão do art. 
93, inciso II, da Lei n.º 8.112/90.
(6) Servidores em regime de contrato temporário com a UFC, tomando-se como referência os termos da 
Lei n.º 8.745/93, com as modifi cações da Lei n.º 9.849/99 e Lei n.º 10.667/2003, bem como os contratados 
temporariamente conforme Portaria Interministerial n° 173/2017 do Ministério do Planejamento, 
Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação e Portaria nº1.034/2017 do Ministério da Educação.
(7) Servidores que não têm vínculo com a UFC e que ocupam cargos em comissão.
Saiba Mais: http://www.progep.ufc.br/



13 • GESTÃO DE PESSOAS

Anuário Estatístico UFC • 326

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 13.2 - DOCENTES ATIVOS - 2009 A 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018
(1) Servidores Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do 
Magistério Superior/ Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT).
(2) Servidores Docentes em regime de contrato temporário com a UFC, tomando-se como referência os termos 
da Lei n.º 8.745/93, com as modifi cações da Lei n.º 9.849/99 e Lei n.º 10.667/2003.
(3) 01 servidor docente em exercício descentralizado (colaboração técnica) nesta universidade; e 07 servidores 
docentes originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC.
Notas: 1. EBTT – Servidores Docentes de Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 
composta pelos cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico conforme Lei 
nº 12.772/2012, Art. 1º inciso III. 2. O número de professores decresceu em 2014, por causa do desmembramento 
do campus do Cariri, o que levou a UFC a perder 193 professores efetivos.
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Tabela 13.3 - DOCENTES ATIVOS1 2 POR TITULAÇÃO, VÍNCULO E REGIME DE TRABALHO - 2009 A 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018.
(1) Servidores Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do Magistério 
Superior/ Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT).
(2) Servidores Docentes em regime de contrato temporário com a UFC, tomando-se como referência os termos da 
Lei n.º 8.745/93, com as modifi cações da Lei n.º 9.849/99 e Lei n.º 10.667/2003.
(3) 01 servidor docente em exercício descentralizado (colaboração técnica) nesta universidade; e 07 servidores 
docentes originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC.
Nota: (1) O número de professores decresceu em 2014, por causa do desmembramento do campus do Cariri, o que 
levou a UFC a perder 193 professores efetivos.
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Gráfi co 13.1 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS DOCENTES ATIVOS1 - TITULAÇÃO – 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
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Gráfi co 13.2 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS DOCENTES ATIVOS1 - VÍNCULO EMPREGATÍCIO – 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
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Gráfi co 13.3 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS DOCENTES ATIVOS1 - REGIME DE TRABALHO - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
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Tabela 13.4 - DOCENTES ATIVOS1 POR UNIDADES E TITULAÇÃO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
(*) Professor de unidades diversas que ocupam funções de gestão.
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Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO - 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
Nota: DE (1) Dedicação exclusiva
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Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
Nota: DE (1) Dedicação exclusiva
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Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
Nota: DE (1) Dedicação exclusiva
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Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
Nota: DE (1) Dedicação exclusiva



13 • GESTÃO DE PESSOAS

Anuário Estatístico UFC • 336

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
Nota: DE (1) Dedicação exclusiva
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Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
Nota: DE (1) Dedicação exclusiva
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Tabela 13.5 - DOCENTES ATIVOS1 POR CLASSE E REGIME DE TRABALHO – 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC - 2018.
(1) Servidores Docentes em cargos efetivos e com contratos temporários, conforme leis 12.772/2012 e 8.745/93, 
com suas respectivas atualizações, bem como docente em colaboração técnica nesta universidade (01 docente) e 
originários de carreira de outro órgão que estejam em exercício provisório na UFC (07 docentes).
(2) Professores de unidades diversas que ocupam funções de gestão.
DE (1) : Dedicação exclusiva.
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Gráfi co 13.4 - DOCENTES EFETIVOS1 POR SEXO EM 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do Magistério 
Superior/ Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT).
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Gráfi co 13.5 - DOCENTES EFETIVOS1 POR FAIXA ETÁRIA EM 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do Magistério 
Superior/ Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT).
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Gráfi co 13.6 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS DOCENTES EFETIVOS1 - TITULAÇÃO – 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Docentes ocupantes de cargos efetivos de carreira conforme Lei nº 12.772/2012 (Docentes do Magistério 
Superior/ Titular-Livre e Docentes do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -EBTT).
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Gráfi co 13.7 - DOCENTES SUBSTITUTOS E VISITANTES – 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Tabela 13.6 – TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS ATIVOS1 – 2009 A 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018.
(1) Toda a força de trabalho de Técnico-Administrativos da UFC idem (1) a (7) da Tabela 13.1.
Nota: (1) No ensino fundamental estão incluídos 16 Técnico-Administrativo que foram alfabetizados sem curso regular.
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Gráfi co 13.8 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS ATIVOS1 - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Toda a força de trabalho de Técnico-Administrativos da UFC idem (1) a (7) da Tabela 13.1.
Nota: (1) No ensino fundamental estão incluídos 16 Técnico-Administrativo que foram alfabetizados sem curso regular.
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Gráfi co 13.9 - TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS ATIVOS1 POR SEXO – 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Toda a força de trabalho de Técnico-Administrativos da UFC idem (1) a (7) da Tabela 13.1.
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Gráfi co 13.10 - TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS ATIVOS1 POR FAIXA ETÁRIA - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Toda a força de trabalho de Técnico-Administrativos da UFC idem (1) a (7) da Tabela 13.1.
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Tabela 13.7 - DISTRIBUIÇÃO DOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS POR UNIDADES E NÍVEL - 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018.
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Tabela 13.7 - DISTRIBUIÇÃO DOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS POR UNIDADES E NÍVEL - 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018.
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Tabela 13.7 - DISTRIBUIÇÃO DOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS POR UNIDADES E NÍVEL - 2018

Fonte: ATA/PROGEP/UFC, 2018.
(1) Servidores originários de carreira de outros órgãos que estão em exercício na UFC, cuja classifi cação das 
carreiras é diferente da carreira de técnico-administrativos em educação.
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Tabela 13.8 - CURSOS DE CAPACITAÇÃO – 2018

Fonte: DIFOP/CODEC/PROGEP/UFC, 2018.
Nota: 1. informações sobre Cursos de Capacitação podem ser acessadas pelo 
link http://www.progep.ufc.br/formacao-e-capacitacao/.
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Tabela 13.9 – ATENDIMENTO MÉDICO, ODONTOLÓGICO A ESTUDANTES - 2011 A 2018

Fonte: CPASE/PROGEP, 2018.
Nota: Em 2012 o NUPASE começou atender 14 órgãos federais pelo convênio SIASS.
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Tabela 13.10 – ATENDIMENTO PERICIAL A SERVIDORES E ESTUDANTES - 2011 A 2018

Fonte: CPASE/PROGEP, 2018.
(1) Servidores da UFC (docentes e Técnico-administrativo) e de Outros Órgãos Federais.
(2) Afastamentos de servidores, por motivo de saúde, de até 5 dias ou que, em um período de 12 meses, não atinjam 
15 dias de ausência ao trabalho, conforme normativos vigentes.
Nota: Em 2012 o NUPASE começou atender 14 órgãos federais pelo convênio SIASS.
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Tabela 13.11 - ATIVIDADES DA DIVISÃO DE PROGRAMAS E PROJETOS CULTURAIS - 2018

Fonte: COQVT/DIPPC/PROGEP, 2018.
Saiba Mais: http://www.progep.ufc.br/qualidade-de-vida/programa-culturarte/.
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Tabela 13.11 - ATIVIDADES DA DIVISÃO DE PROGRAMAS E PROJETOS CULTURAIS - 2018

Fonte: COQVT/DIPPC/PROGEP, 2018.
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Tabela 13.12 - ATENDIMENTO SOCIAL E PSICOLÓGICO PARA SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS - 2018

Fonte: COQVT/DIPPC/PROGEP, 2018.
(*) A quantifi cação dos atendimentos geralmente é superior ao total do público benefi ciado, pois há situações 
que o mesmo participante pode ser atendido mais de uma vez em determinada ação do Programa de Saúde e 
Bem-Estar no Trabalho.
Saiba Mais: http://www.progep.ufc.br/
http://www.progep.ufc.br/qualidade-de-vida/programa-saude-e-bem-estar-no-trabalho.
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Tabela 14.1  - DADOS GERAIS - 2009 A 2018

Fonte: Sistema de Bibliotecas da UFC - 2018.
(1) O relatório de estatística do acervo do Sistema Pergamum utilizado até 2014 estava com problemas (por tipo 
de obra e biblioteca), por esse motivo, o número de 2014 é maior que o de 2015 a 2017. A equipe de suporte do 
Pergamum reformulou esse relatório em 2015, que é mais consistente, pois não duplica títulos que existiam em 
mais de uma biblioteca. (2) Inclui todos os tipos de material bibliográfi co. 
Saiba Mais: www.biblioteca.ufc.br
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Fonte: Sistema de Bibliotecas da UFC - 2018.
(*) inclui uma biblioteca com acervo específi co com obras raras. Ofi cialmente existem 19 bibliotecas na UFC.
Saiba Mais: www.biblioteca.ufc.br

Tabela 14.1  - DADOS GERAIS - 2009 A 2018
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Fonte: Sistema de Biblioteca, 2018.
(1) Faculdade de Economia, Administração, Atuária, Contabilidade e Secretariado.

Tabela 14.2 - EMPRÉSTIMO DOMICILIAR DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO - 2017 A 2018
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Fonte: Sistema de Biblioteca, 2018.
(*) nd = não disponível.

Tabela 14.3 - TREINAMENTO DE USUÁRIOS POR BIBLIOTECA - 2018
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Fonte: Sistema de Bibliotecas, 2018.
(*) Programa de Pós-Graduação recém-criado.
(**) Não possui curso de pós-graduação na unidade acadêmica atendida pela biblioteca setorial.
FEAAC - Faculdade de Economia, Administração, Atuária, Contabilidade.

Tabela 14.4 - BIBLIOTECA DIGITAL DE TESES E DISSERTAÇÕES DA UFC – 2018
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Fonte: Sistema de Biblioteca, 2018.
(1) Faculdade de Economia, Administração, Atuária, Contabilidade e Secretariado.

Tabela 14.5 - CONSULTAS LOCAIS, POR BIBLIOTECAS - 2011 A 2018
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Tabela 15.1  - EDITORA - TÍTULOS E TIRAGEM - 2009 A 2018

Fonte: Editora, 2018.
Saiba Mais: http://www.editora.ufc.br/
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Tabela 15.2  - IMPRENSA UNIVERSITÁRIA - PRODUÇÃO - 2018

Fonte: Imprensa Universitária, 2018.
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Gráfi co 15.1  - IMPRENSA UNIVERSITÁRIA - TIRAGEM POR TIPO DE IMPRESSO - 2018

Fonte: Imprensa Universitária, 2018.
Saiba Mais: http://www.imprensa.ufc.br/
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Fonte: UFC em Números, 2008. Hospital Universitário Walter Cantídio e Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018.
(1) Exames da MEAC e exames complementares de diagnóstico do HUWC.
(2) Os dados de transplantes foram ajustados por solicitação do HUWC a partir de 2010 a 2014.
(*) A partir de 2011 foi excluído o número de “outros procedimentos médicos” das consultas do HUWC.

Tabela 16.1 - HOSPITAL UNIVERSITÁRIO WALTER CANTÍDIO (HUWC) 
E MATERNIDADE ESCOLA ASSIS CHATEAUBRIAND (MEAC) - 2009 A 2018

HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS
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Fonte: Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(*) A partir de 2011 foi excluído o número de “outros procedimentos médicos” das consultas do HUWC.

Gráfi co 16.1 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE CONSULTAS (HUWC e MEAC) - 2009 A 2018
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Fonte: Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

Gráfi co 16.2 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE TRANSPLANTES - 2009 A 2018
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Fonte: Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(1) Números de exames do HUWC (Tab. 16.4) e MEAC (Tab. 16.10).

Gráfi co 16.3 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE EXAMES¹ - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Ouvidoria HWC, 2018.
Nota: pesquisa de satisfação do segundo ciclo 02/10 a 17/11/2018.

Gráfi co 16.4 - SATISFAÇÃO DO USUÁRIO DO HUWC - 2018

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO WALTER 
CANTÍDIO (HUWC) OUVIDORIA
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Ouvidoria HWC, 2018.
Saiba Mais: http://www2.ebserh.gov.br/web/meac-ufc/noticias/-/asset_publisher/JYdUOrTtibKl/content/
id/818014/2015-07-ouvidorias-do-huwc-e-da-meac-convidam-para-pesquisa-de-satisfacao-dos-usuarios

Tabela 16.2 - OUVIDORIA - 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Hospital Universitário Walter Cantídio – HUWC, 2018. (1) Total de servidores regidos pelo Regime Jurídico 
Único - RJU. (2) Servidores de outros órgãos à disposição do Hospital Universitário e terceirizados (trabalhadores 
da SAMEAC e outros). (3) Médicos da UFC + à disposição do HU + contratados pela SAMEC. (4) Enfermeiros da UFC 
+ à disposição do HU + contratados pela SAMEAC. (5) Técnicos da UFC + à disposição do HU + contratados pela 
SAMEAC. (6) Foram considerados Funcionários: terceirizados + SAMEAC + servidores de outros órgãos à disposição 
do HU. (7) Servidores da UFC + funcionários. (8) Número de saída em determinado período / número de leitos no 
mesmo período. (9) (Percentual desocupação X média permanência) / percentual de ocupação. (10) Número de 
paciente-dia durante o ano / 365. OBS: A redução de leitos de 2014 para 2015 é devido a obras no HUWC.

Tabela 16.3 - HUWC - INDICADORES DE PRODUTIVIDADE - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Hospital Universitário Walter Cantídio - HUWC, 2018.

Tabela 16.4 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Hospital Universitário Walter Cantídio - HUWC, 2018.

Tabela 16.4 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Hospital Universitário Walter Cantídio - HUWC, 2018.
(*) DATASUS/SAI, 2016.
(**) Atendimentos hospitalar e ambulatorial, 2015 a 2018.

Tabela 16.4 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: HUWC, 2018.
R1 - Residentes matriculados no primeiro ano. R2 - Residentes matriculados no segundo ano. 
R3 - Residentes matriculados no terceiro ano. R4 - Residentes matriculados no quarto ano.

Tabela 16.5 - RESIDENTES MATRICULADOS NOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM 2018Tabela 16.5 - RESIDENTES MATRICULADOS NOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: HUWC, 2018. R1 - Residentes matriculados no primeiro ano. R2 - Residentes matriculados no segundo ano. 
R3 - Residentes matriculados no terceiro ano. (*) Médico estudante estrangeiro cabo Verde.

Tabela 16.5 - RESIDENTES MATRICULADOS NOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
R1 - Residentes matriculados no primeiro ano. 
R2 - Residentes matriculados no segundo ano. 
R3 - Residentes matriculados no terceiro ano.

Tabela 16.6 - RESIDENTES MATRICULADOS NOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL - 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: HUWC, 2018.
R1 - Residentes matriculados no primeiro ano. 
R2 - Residentes matriculados no segundo ano.
R3 - Residentes matriculados no terceiro ano.

Tabela 16.6 - RESIDENTES MATRICULADOS NOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL - 2018
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Tabela 16.7 - ESTRUTURA FÍSICA - 2011 A 2018

Fonte: HUWC, 2018.
Saiba Mais: http://www2.ebserh.gov.br/web/huwc-ufc
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Ouvidoria da MEAC, 2018.
Nota: Período da pesquisa segundo ciclo 10 a 13/11/2018

Gráfi co 16.5 - SATISFAÇÃO DO USUÁRIO DA MEAC - 2018

MATERNIDADE ESCOLA ASSIS 
CHATEAUBRIAND OUVIDORIA
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Ouvidoria da MEAC, 2018.
Saiba Mais: http://www2.ebserh.gov.br/web/meac-ufc/noticias/-/asset_publisher/JYdUOrTtibKl/content/
id/818014/2015-07-ouvidorias-do-huwc-e-da-meac-convidam-para-pesquisa-de-satisfacao-dos-usuarios

Tabela 16.8 - OUVIDORIA DA MEAC - 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018.
(*) A MEAC possui 209 leitos, dos quuais apenas 169 encontram-se ativos em virtude das reformas realizadas na MEAC.

Tabela 16.9 - INDICADORES DE PRODUTIVIDADE - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

Gráfi co 16.6 - ÓBITOS INFANTIS E NASCIDOS VIVOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 16.10 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018. 
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APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 16.10 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018.
(*) Internações em 2016 estão agregadas (postos 1º e 2º andares e Neonatologia).
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018. (1) Em 2017 foi incluído o número de vídeo histeroscopia.

Tabela 16.10 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018.

Tabela 16.10 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand, 2018.

Tabela 16.10 - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: MEAC, 2018.
R1 - Residentes matriculados no primeiro ano. R2 - Residentes matriculados no segundo ano.
R3 - Residentes matriculados no terceiro ano. R4 - Residentes matriculados no quarto ano.

Tabela 16.11 - NÚMERO DE RESIDENTES MATRICULADOS NOS PROGRAMAS DE 
RESIDÊNCIA MÉDICA E RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: MEAC, 2018. (*) Centro cirúrgico. (**) Dois leitos são de observação.
(1) O total de leitos incluem “4 leitos transitórios”. Portanto existem 165 leitos para 
internação conforme cadastro no CNES.

Tabela 16.12 - ESTRUTURA FÍSICA - 2012 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: MEAC, 2018.
Saiba Mais: http://www2.ebserh.gov.br/web/meac-ufc/noticias/-/asset_publisher/JYdUOrTtibKl/content/
id/818014/2015-07-ouvidorias-do-huwc-e-da-meac-convidam-para-pesquisa-de-satisfacao-dos-usuarios

Tabela 16.12 - ESTRUTURA FÍSICA - 2012 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Fiocruz. Disponível em: http://www.fi ocruz.br/redeblh>. Acesso em: 26 mar. 2018.
Notas: 1. Acidez Dornic: Exame físico-químico para determinar a acidez do leite humano em graus Dornic.
2. Crematócrito: Técnica adaptada por Lucas para detecção do valor calórico do leite humano.

Tabela 16.13 - BANCO DE LEITE HUMANO (BLH) - NÚMERO DE ATENDIMENTOS - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira – 2018.
Nota: Teste de Nível: Para ingresso de alunos com algum conhecimento da língua que desejam estudar.

Tabela 17.1 - TESTE DE NÍVEL - NÚMERO DE ALUNOS E OFERTAS DE VAGAS - 2016 A 2018

TESTE DE SELEÇÃO
Tabela 17.1 - TESTE DE NÍVEL - NÚMERO DE ALUNOS E OFERTAS DE VAGAS - 2016 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira - 2018.
Nota: Teste de Admissão: Para ingresso de alunos iniciantes nos cursos básicos.

Tabela 17.2 - TESTE DE ADMISSÃO - NÚMERO DE ALUNOS E OFERTAS DE VAGAS - 2016 A 2018Tabela 17.2 - TESTE DE ADMISSÃO - NÚMERO DE ALUNOS E OFERTAS DE VAGAS - 2016 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira - 2018.
Nota: Em 2016 não houve oferta de semestre 7 para Casa de Cultura Italiana, portanto não houve concludentes.

Tabela 17.3 - ALUNOS MATRICULADOS E CONCLUDENTES – 2016 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira - 2018.
(*) Em 2016: Na relação Turmas/Professor foram considerados: 05 (cinco) professores efetivos, 02 (dois) professores 
substitutos, 21 turmas de efetivos e 10 turmas de substitutos. Não foram considerados os professores assistentes 
estrangeiros e estagiário do Curso de graduação Letras/Alemão. Em 2017: Na relação Turmas/Professor do 1º semestre 
foram considerados: 05 (cinco) professores efetivos e 01 (um) professor visitante, 19 turmas de efetivos e 01 turma 
de professor visitante. Não foram considerados os professores assistentes estrangeiros e estagiário do Curso de 
graduação Letras/Alemão. (**) Em 2016: Na relação Turmas/Professor foram considerados 05 (cinco) professores 
efetivos e 23 (vinte e três) turmas. Não foram considerados o professor assistente estrangeiro e estagiário do Curso 
de Graduação Letras/Alemão. Em 2017: Na relação Turmas/Professor do 2º semestre foram considerados 05 (cinco) 
professores efetivos e 20 (vinte) turmas, também de efetivos. Não foram considerados o professor.

Tabela 17.4 - NÚMERO DE TURMAS E TURMAS POR PROFESSOR - 2016 A 2018



17 • CASAS DE CULTURA ESTRANGEIRA

Anuário Estatístico UFC • 431

APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira - 2018.
(*) Os contratos dos professores substitutos encerraram no 1º semestre de 2016.1 e 2017.1
(** ) O Profº. Visitante Estrangeiro coordenou projetos culturais e não lecionou turmas em 2016 e 2017.
(***) Não estão incluídos 02 (dois) professores assistentes estrangeiros e 01 (um) professor bolsista do Curso 
de Graduação Letras/Alemão.

Tabela 17.5 - NÚMERO DE PROFESSORES – 2016 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira – 2018.

Tabela 17.6 - MÉDIA DE ALUNOS POR PROFESSOR - 2016 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Coordenação Geral das Casas de Cultura Estrangeira - 2018.
Saiba Mais: http://www.casasdeculturaestrangeira.ufc.br/

Tabela 17.7 - MÉDIA DE ALUNOS POR TURMA - 2016 A 2018Tabela 17.7 - MÉDIA DE ALUNOS POR TURMA - 2016 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 18.1 -  CURSOS REALIZADOS  - 2015 A 2018

Fonte: Casa Amarela, 2018.
Saiba Mais: http://www.caeo.ufc.br/

CASA AMARELA
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APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 18.2 - OFICINAS REALIZADAS – 2018

Fonte: Casa Amarela, 2018.
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CINE CEARÁ 
O Cine Ceará é um festival de cinema que 
surgiu como “Festival vídeo mostra Fortaleza”, 
no ano de 1991, organizado por Eusélio Oliveira e 
Francis Vale. Acontece anualmente em Fortaleza 
e atualmente sua mostra de fi lmes abre espaço 
para fi lmes do Brasil, América Latina, Espanha 
e Portugal. Já se transformou numa das três 
principais mostras de cinema do país.
     O nome do prêmio do Cine Ceará é o 
troféu Eusélio Oliveira, uma homenagem ao 
grande entusiasta do cinema e fundador da 
Casa Amarela.

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Nota: (*) Valor de espectador estimado. Realizado em Fortaleza e Juazeiro do Norte

Gráfi co 18.1 – NÚMERO DE ESPECTADORES NO CINE CEARÁ - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

MUSEU DE ARTE 
DA UFC
Gráfi co 18.2 - MAUC - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE EXPOSIÇÕES - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Saiba Mais: http://www.mauc.ufc.br/
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

Gráfi co 18.3 – MAUC - EXPOSIÇÕES - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE VISITANTES - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
(*) Outras Instituições da Comunidade Externa.

Gráfi co 18.4 – MAUC - NÚMERO DE VISITANTES POR INSTITUIÇÕES EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Teatro Universitário, 2018. 
Saiba Mais: https://www.facebook.com/pg/TeatroUniversitarioUFC/posts/

TEATRO UNIVERSITÁRIO
Tabela 18.3 - ATIVIDADES EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Casa de José de Alencar, 2018.
Saiba Mais: http://www.casajosedealencar.ufc.br/

CASA DE JOSÉ 
DE ALENCAR
Tabela 18.4 - NÚMERO DE VISITANTES - 2009 A 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

Gráfi co 18.5 - DISTRIBUIÇÃO DOS VISITANTES POR CATEGORIA EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Saiba Mais: https://www.radiouniversitariafm.com.br/

RÁDIO UNIVERSITÁRIA
Gráfi co 18.6 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DA PROGRAMAÇÃO DA RÁDIO UNIVERSITÁRIA EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Rádio Universitária, 2018.

Tabela 18.5 - ATIVIDADES EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Rádio Universitária, 2018.

Tabela 18.5 - ATIVIDADES EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Rádio Universitária, 2018.

Tabela 18.5 - ATIVIDADES EM 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.

SEARA DA CIÊNCIA
Gráfi co 18.7 - NÚMERO DE ALUNOS MATRICULADOS POR CURSOS - 2018
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FEIRA DE CIÊNCIAS E 
SALÃO DE EXPOSIÇÃO
Gráfi co 18.8 - EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE ALUNOS VISITANTES NO SALÃO DE EXPOSIÇÃO - 2009 A 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
 Nota: 1.(*) Inclui universitários.
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Seara da Ciência, 2018.

Tabela 18.6 - CURSOS OFERTADOS - 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Seara da Ciência, 2018.

Tabela 18.7 - ATIVIDADES REALIZADAS - 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Seara da Ciência, 2018.

Tabela 18.7 - ATIVIDADES REALIZADAS - 2018
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APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Seara da Ciência, 2018.
Saiba Mais: http://www.searadaciencia.ufc.br/

Tabela 18.7 - ATIVIDADES REALIZADAS - 2018
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SECRETARIA DE 
CULTURA ARTÍSTICA 
SECULT - ARTE - UFC
Tabela 18.8 - PROJETOS POR SEGMENTOS – 2018

Fonte: Secult - arte, 2018.
Nota:  Criada pelo conselho universitário em 1 de março de 2012 e ofi cialmente instalada em 16 de abril do mesmo 
ano, a secretaria de cultura artística é resultado do esforço de uma comissão de professores que, por solicitação 
do magnífi co reitor professor Dr. Jesualdo Pereira Farias, trabalhou para “elaborar projeto para a constituição 
de políticas, diretrizes, objetivos e ações de gestão das atividades artístico-culturais da Universidade Federal do 
Ceará.” (portaria 4099, de 31 outubro de 2011).
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Tabela 18.9 – PROJETOS POR UNIDADE ACADÊMICA/ADMINISTRATIVA - 2018

Fonte: Secult - Arte, 2018.
Saiba Mais: http://www.secultarte.ufc.br/
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APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 19.1 – ÍNDICE DE RESOLUTIVIDADE DA DEMANDA - 2018

Fonte: Ouvidoria da UFC, sistema e–Ouv, 2018.

OUVIDORIA GERAL DA UFC
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APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 19.1 - TIPO DE ATENDIMENTO - 2018

Fonte: Ouvidoria da UFC, 2018.
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APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 19.1 - TIPO DE ATENDIMENTO - 2018

Fonte: Ouvidoria da UFC, 2018.
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Tabela 19.1 - TIPO DE ATENDIMENTO - 2018

Fonte: Ouvidoria da UFC, 2018.



19 • OUVIDORIA GERAL

Anuário Estatístico UFC • 467

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 19.1 - TIPO DE ATENDIMENTO - 2018

Fonte: Ouvidoria da UFC, 2018.
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Tabela 19.1 - TIPO DE ATENDIMENTO - 2018

Fonte: Ouvidoria da UFC, 2018.
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APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 19.2 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS TIPOS DE ATENDIMENTO - TIPOS DE CONTATO - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Gráfi co 19.3 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS TIPOS DE ATENDIMENTO - TIPOS DE MANIFESTAÇÃO - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Gráfi co 19.4 - DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DOS TIPOS DE ATENDIMENTO - TIPO DE VÍNCULO - 2018

Fonte: Elaborado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Saiba Mais: www.ouvidoria.ufc.br
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Tabela 20.1 -  ATIVIDADES REALIZADAS (CCSMI) - 2017

Fonte: Coordenadoria de Comunicação Social e Marketing Institucional - CCSMI, 2017.
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Tabela 20.2 - ATIVIDADES EXECUTADAS (STI) – 2018

Fonte: STI, 2018.

SECRETARIA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO - STI
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Tabela 20.2 -  ATIVIDADES EXECUTADAS (STI) - 2018

Fonte: STI, 2018.
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Tabela 20.2 -  ATIVIDADES EXECUTADAS (STI) - 2018

Fonte: STI, 2018.
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Gráfi co 20.1 - SERVIÇOS ATENDIDOS EM MANUTENÇÃO - 2018

Fonte: STI, 2018.
(*) Divisão de Redes de Computadores.
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Gráfi co 20.2 – DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS ATIVIDADES EXECUTADAS* - 2018

Fonte: STI, 2018.
(*) Divisão de Redes de Computadores.
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Gráfi co 20.3 - INDICADORES GERAIS DE GOVERNANÇA E GESTÃO PÚBLICA DA UFC - 2018

Fonte: Elaborado pela PROPLAD, 2018.
iGG (índice integrado de governança e gestão públicas), iGovPub (índice de governança pública), iGovPessoas (índice 
de governança e gestão de pessoas), iGestãoPessoas (índice de capacidade em gestão de pessoas), iGovTI (índice 
de governança e gestão de TI), iGestãoTI (índice de capacidade em gestão de TI), iGovContrat(índice de governança 
e gestão de contratações), iGovContrat (índice de capacidade em gestão de contratações).

SECRETARIA DE GOVERNANÇA
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Gráfi co 21.1  - CONTRATOS E CONVÊNIOS FIRMADOS COM A FCPC - 2018

Fonte: FCPC, 2018.
Outras Instituições: ZEIGLER; ICC; EMBRAPA; UNILAB; RNP; EVONIK.
Saiba Mais: http://www.fcpc.ufc.br/

FUNDAÇÃO CEARENSE DE 
PESQUISA E CULTURA - FCPC
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ASSOCIAÇÃO TÉCNICO-CIENTÍFICA 
ENG.° PAULO DE FRONTIN - ASTEF
Gráfi co 21.2  -  DISTRIBUIÇÃO DOS PROJETOS POR ÓRGÃOS FINANCIADORES COM A FUNDAÇÃO ASTEF – 2018

Fonte: ASTEF, 2018.
Saiba Mais: http://www.astef.ufc.br/ ; http://www.fastef.ufc.br/portal/





22 • ORÇAMENTO

Anuário Estatístico UFC • 511

APRESENTAÇÃO MENU

Gráfi co 22.1 - EVOLUÇÃO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA POR GRUPOS DE DESPESA (Milhões R$) - 2009 A 2018

Fonte: Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
Nota: Valores nominais em R$ 1,00.
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Tabela 22.1 -  PREVISÃO E EXECUÇÃO DOS RECURSOS POR GRUPOS DE DESPESA - 2017 A 2018

Fonte: Relatório de gestão, 2018.
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Gráfi co 22.2 -  DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DA PREVISÃO DO ORÇAMENTO - 2018 

Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Gráfi co 22.3 -  DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DA EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO - 2018

 Fonte: Elaborado pela Coordenação de Planejamento e Gestão Estratégica, 2018.
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos - COP, 2018.
(1) Parte das instalações situadas no pavimento térreo do CAEN. (2) Parte das instalações situada no 
Anexo 1 da Reitoria.

Tabela 23.1 - CAMPUS DO BENFICA

ESTRUTURA FÍSICA POR 
UNIDADE/ÓRGÃO – 2014 A 2018
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Tabela 23.1 - CAMPUS DO BENFICA

Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.
(3)As demais bibliotecas estão incorporadas aos prédios didáticos.

Tabela 23.1 - CAMPUS DO BENFICA
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.

Tabela 23.1 - CAMPUS DO BENFICATabela 23.1 - CAMPUS DO BENFICA



23 � INFRAESTRUTURA FÍSICA

Anuário Estatístico UFC • 520

APRESENTAÇÃO MENU

Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.

Tabela 23.2 - CAMPUS DO PICI



23 � INFRAESTRUTURA FÍSICA

Anuário Estatístico UFC • 521

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 23.2 - CAMPUS DO PICI

Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.
(1) Salas de aula instaladas em trecho do pavimento superior da biblioteca.

Tabela 23.2 - CAMPUS DO PICI
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Tabela 23.2 - UNIDADES DISPERSAS

Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.
(1) Salas de aula instalada em trecho do pavimento Superior da Biblioteca.
(2) Incluindo subestações e grupos geradores.

Tabela 23.3 - CAMPUS DO PORANGABUSSU
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.

Tabela 23.4 - CAMPUS DE CRATEÚS
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.

Tabela 23.5 - CAMPUS DE ITAPAJÉ
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.

Tabela 23.6 - CAMPUS DE QUIXADÁTabela 23.6 - CAMPUS DE QUIXADÁ
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos-COP, 2018.

Tabela 23.7 - CAMPUS DE SOBRAL
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Fonte: Superintendência de Infraestrutura-Coordenadoria de Obras e Projetos - COP, 2018.

Tabela 23.8 - CAMPUS DE RUSSASTabela 23.8 - CAMPUS DE RUSSAS
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Fonte: Divisão de Transportes - 2018.

Tabela 23.9 - TRANSPORTE UNIVERSITÁRIO - INTERCAMPI - ÔNIBUS/UFC - 2018



23 � INFRAESTRUTURA FÍSICA

Anuário Estatístico UFC • 531

APRESENTAÇÃO MENU

Tabela 23.9 - TRANSPORTE UNIVERSITÁRIO - INTERCAMPI - ÔNIBUS/UFC - 2018

Fonte: Divisão de Transportes - 2018.
( * ) Centro de Estudos de Ambientes Costeiros - CEAC.
( * * ) Transporta também pessoas da comunidade que residem na proximidade do campus. Dois ônibus circulam até às 22h:30.
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GESTÃO AMBIENTAL
UFC Sustentável
A Prefeitura Especial de Gestão Ambiental tem 
por objetivo  desenvolver ações que auxiliem na 
melhoria contínua do desempenho ambiental 
da UFC, compatibilizando o processo administra-
tivo, o ensino, a pesquisa e a extensão à política 
de prevenção de impactos ambientais e de uso 
racional dos recursos naturais, em todos os campi 
e espaços de atuação da universidade.
    Visando sua inserção em um contexto ambien-
talmente mais responsável, com a utilização mais 
racional de recursos naturais e econômicos, a 
Universidade Federal do Ceará tem como um dos 
seus princípios institucionais, incorporados no Plano 
de Desenvolvimento Institucional da UFC 2018-
2022, a expansão com sustentabilidade, equidade 
e justiça social.
    Assim, o PDI UFC 2018-2022 é o documento de 
referência e norteador na elaboração do Plano de 
Gestão Ambiental (PGA) a cargo do Comitê de 
Gestão Ambiental da UFC, que tem a Prefeitura 
Especial de Gestão Ambiental da Superintendência 
de Infra Estrutura e Gestão Ambiental a responsa-
bilidade por sua operacionalização. 

    Além do PGA a UFC também conta com o Plano 
de Logística Sustentável, criado pelo art. 16, do 
Decreto nº 7.746, de 5 de junho de 2012, e regulado 
pela Instrução Normativa Nº 10 de 12/11/2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
caracterizando-se como mais uma ferramenta de 
planejamento para que os órgãos e entidades da 
administração pública federal estabeleçam práticas 
de sustentabilidade e racionalização de gastos e 
processos.

Saiba Mais: http://www.ufc.br/gestao-ambiental
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Gráfi co 24.1 -  QUANTIDADE DOS RECICLÁVEIS PELA UFC (EM KG) – 2018

Fonte: Gestão Ambiental, 2018.
*Outros: PVC, Plástico Sopro, Telhas, Madeira, Aço, Alumínio, Lista Telefônica, PET, Plástico Filme e Vidro Transparente.
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Gráfi co 24.2 -  RENDA GERADA PARA AS ASSOCIAÇÕES DE CATADORES (EM R$) – 2018

Fonte: Gestão Ambiental, 2018.
*Outros: PVC, Plástico Sopro, Telhas, Madeira, Aço, Alumínio, Lista Telefônica, PET, Plástico Filme e Vidro Transparente.
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Fonte: Centro de Ciências Agrárias, 2018.

Tabela 25.1 - FAZENDAS E SÍTIO DA UFC – 2018
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Fonte: Centro de Ciências Agrárias, 2018.

Tabela 25.1 - FAZENDAS E SÍTIO DA UFC – 2018
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LISTA DE SIGLAS
ASTEF 
Fundação Associação Técnico-Científica Engenheiro 
Paulo de Frontin

BNB
Banco do Nordeste do Brasil

CAEN
Curso de Pós-Graduação em Economia

CAI 
Coordenadoria de Assuntos Internacionais

CAPES 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 
Nível Superior

CC 
Centro de Ciências

CCA 
Centro de Ciências Agrárias

CCV 
Comissão Coordenadora de Vestibular

CGU 
Controladoria Geral da União

CH 
Centro de Humanidades

CNE
Conselho Nacional de Educação

CNPQ
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico 
e Tecnológico

COAVI 
Coordenadoria de Avaliação Institucional

CONSUNI
Conselho Universitário

COP
Coordenadoria de Obras e Projetos

CPE 
Coordenadoria de Planejamento e Gestão 
Estratégica

CPLP
Comunidade dos Países de Língua Portuguesa

CT
Centro de Tecnologia

DA 
Departamento de Administração

DDH 
Departamento de Desenvolvimento Humano

DDP
Departamento de Desenvolvimento Pessoal

ENADE 
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

ENC 
Exame Nacional de Cursos

FACED
Faculdade de Educação

FAMED 
Faculdade de Medicina

FCPC 
Fundação Cearense de Pesquisa e Cultura

FD 
Faculdade de Direito
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FEAACS
Faculdade de Economia, Administração, Atuária, 
Contabilidade e Secretariado

FFOE
Faculdade de Farmácia, Odontologia e Enfermagem

FINEP
Financiadora de Estudos e Projetos

FNDE 
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação

FUNCAPS
Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de 
Pessoal de Nível Superior

GBA
Graduação Bacharelado

GLI 
Graduação Licenciatura

GTE 
Graduação Tecnólogo

HUWC 
Hospital Universitário Walter Cantídio

ICA 
Instituto de Cultura e Arte

IEFES
Instituto de Educação Física e Esportes

IFES
Instituições Federais de Ensino Superior

IGC 
Índice Geral de Cursos das Instituições

IGG
Índice Geral de Governança

INEP
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisa

IU
Imprensa Universitária

ICM 
Instituto de Ciências do Mar - Labomar

ME
Mestrado Acadêmico

MEC
Ministério da Educação

  
MEP 
Mestrado Profissional

NUPASE 
Núcleo de Perícia e Assistência ao Servidor e 
Estudantes

OCDE
Organização para a Cooperação e Desenvolvimento 
Econômico

PEC-G
Programa de Estudantes Convênio de Graduação

PET 
Programa de Educação Tutorial

PINGIFES
Plataforma de Integração de Dados das Instituições 
Federais de Ensino Superior

PRAD 
Pró-Reitoria de Administração

PRAE 
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis

LISTA DE SIGLAS
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PREX
Pró-Reitoria de Extensão

PROGEP
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PROGRAD
Pró-Reitoria de Graduação

PRPL 
Pró-Reitoria de Planejamento

PRPPG
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação

REUNI
Programa de Reestruturação e Expansão das 
Universidades Federais

RU 
Restaurante Universitário

SAMEAC
Sociedade de Assistência à Maternidade Escola 
Assis Chateaubriand

STI 
Secretaria de Tecnologia da Informação

UAB 
Universidade Aberta do Brasil

UFC
Universidade Federal do Ceará

UFRN
Universidade Federal do Rio Grande do Norte

SIGAA 
Sistema Integrado de Gestão de Atividades 
Acadêmicas

SIMEC
Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento 
e Finanças

LISTA DE SIGLAS
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CAMPUS DO BENFICA
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CAMPUS DO PICI
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CAMPUS DO PORANGABUSSU
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CAMPUS DE CRATEÚS
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CAMPUS DE ITAPAJÉ
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CAMPUS DE QUIXADÁ
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CAMPUS DE RUSSAS
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CAMPUS DE SOBRAL
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